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KRAVSPECIFIKATION

INNEHALL

Anbudsgivaren skall:

Ha god erfarenhet_inom anbudets efterfragade amne och syfte.

Ha erfarenhet av att foreldsa inom anbudets efterfragade amne och syfte.

Inneha kunskap om industrins villkor och utmaningar inom kompetensforsorjning och kunna
koppla denna kunskap till aktuell modul ”Larande i organisationen”.

Anpassa innehallet till sma och medelstora tillverkande foretags forutsattningar.

Forklara grunden i “Larande organisation” och hur féretagen kan ha nytta av denna teori.
Forklara hur mangfald och jamstalldhet bidrar till larande organisationskulturer.

Forklara kopplingen mellan arbetsplatskultur och en larande organisation.

Forklara ledarskapets roll i en larande organisation.

Forklara medarbetarskapets roll i en larande organisation.

Forklara grunden i arbetsmiljolagen kopplat till dagens tema och AFS2015:4.

Forklara hur foretagen kan anvanda sig av utvecklingssamtal som en del i en larande
organisation.

UPPLAGG

Ange upplagg, metoder och verktyg for att uppna efterfragat resultat. Upplagget skall bygga
pa interaktion, delaktighet, traning och varvas med kunskapspafyllnad och konkreta
exempel.

Inspirera till fortsatt kunskapsutveckling inom projektet dar “Larande i organisationen” ar en
del i utvecklingsprogrammet.

Forvantas knyta an till en férberedande uppgift infor dagen.

DOKUMENTATION

Foreldsarens litteratur/dokumentation skall vara av god kvalitet.

Dokumentationen skall kunna anvandas av deltagarna som vagledning i det dagliga arbetet.
Dokumentationen skall motverka stereotypisering.

Dokumentationen skall vara tillgénglig for personer med olika funktionsvariationer.
Deltagarnas forutsattningar diskuteras infor varije tillfalle.

REFERENSER

Anbudsgivaren skall lamna tva stycken referenser.


http://www.google.se/imgres?imgurl=x-raw-image:///5596f2ca6851d35ceeb4e3a4d67f9f90608dbc575d972ebd472ab15713db22fe&imgrefurl=http://kfvn.se/Filer/Forstudie Vasternorrland - EU logga.pdf&h=148&w=159&tbnid=XNNRaMryllVQHM:&docid=gFc0VigZWp7HhM&ei=ZORBVonBDOTZyAPLr6OoBQ&tbm=isch&ved=0CDsQMygVMBVqFQoTCImD6PnuhckCFeQscgody9cIVQ
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PRIS

e Ange totalpris for en heldags foreldsning/utbildning inklusive férberedande tid fér upplagg av
dagen ihop med KOMPETENSNAVETS coach. Ange reseersattning och andra eventuella
kostnader.

e Samtliga angivna priser skall anges exklusive moms.
e Inga 6vriga kostnader an de som angetts i anbudet far tillkomma vid fakturering.
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